
ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO
DA INDIVIDUARE COME FIGURA DI RSPP o in alternativa personae IN COLLABORAZIONE PLURIMA o, in

ultima istanza ESPERTI ESTERNI CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo G. Papini

Il/La sottoscritto/a

Il/La sottoscritto/a _________________________nato/a a ___________________ il____________ e
residente in _________________________ N°____ CF._________________________________
P.IVA________________________________n° tel. ___________________________________
email:__________________________________ PEC: ___________________________________.

CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

dell’Istituto Comprensivo “G. Papini” in qualità di:
▢Docente Interno
▢Docente in collaborazione plurima
▢ Esperto con contratto di lavoro autonomo

a) Dichiarazione sostitutiva (art. 46 e 47 DPR 45/2000)

A tal fine, consapevole del fatto che, in caso di mendaci dichiarazioni, verranno applicate le sanzioni previste
dal codice civile, dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze
amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici

DICHIARA

Di possedere i requisiti richiesti come previsti dal D.Lvo 81/2008 e dal D.Lvo 195/2003 e successive
modifiche e/ integrazioni, ovvero:

1. Laurea specificatamente indicata al c. 5 dell’art. 32 D.Lvo 81/2008, o Diploma di Istruzione Secondaria
Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di
formazione di cui al n. 2 del già citato art. 32 del D.Lvo n. 81/2008 organizzati da Enti espressamente
indicati al c. 4 dello stesso articolo per il settore di riferimento (Modulo B, macrosettore di attività ATECO
N°8, nonché modulo C);

2. esperienza pluriennale di attività pregressa in qualità di RSPP in scuole o enti pubblici di formazione;
3. assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l’interdizione dai

pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;
4. cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea
5. godimento dei diritti politici;
6. abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti

professionali per l’oggetto dell’incarico;
7. di aver esaminato le condizioni contenute nell’Avviso e di accettarle incondizionatamente ed

integralmente senza alcuna riserva;
8. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità ai sensi dell’art. 20, comma

2, previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.



9. che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con l’Istituto Comprensivo

“Giovanni Papini”, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n.

190/2012

10. numero iscrizione CCIA (ove previsto)…………………...…………sede attività per la quale è valida

l’iscrizione................................... ;

11. (solo nel caso di Coll. Plurima)di essere dipendente da altra Amministrazione Statale/altro Istituto
scolastico e precisamente ………………………………………..………………………… COD. FISC.
AMM/Cod Meccanografico Scuola………………………………………………. e che nel caso di
affidamento dell’incarico si impegna a fornire l’autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza;

12. di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 per le attività connesse alla
presente procedura. Il sottoscritto dichiara, infine, di essere informato, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento UE 679/2016, che i dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data__________________________ Firma__________________________________

Allega fotocopia non autenticata del documento di identità personale, in corso di validità, del sottoscrittore.


